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COMUNE di SUCCIVO

DETERMINAZIONE DI IMPEGNQ DI SPESA DEL. RESPONSABILE DEL SETTORE 01

AMMINISTRATIVO-CONTABILE é'e NJZA M%Zf %6‘

Rep. Partic. Settore n. 41 dell’ 8.7.2015 Rep. Gen. n. 86 dell’ 8.7.2015

OGGETTO: Determina di impegno somma complessiva di € 12.000 per P'affidamento diretto ai sensi
dell’art.125, comma 11, ultimo periodo del d.lgs 163/2006 del “servizio piscina per numero max 100 ragazzi tra i
7 e i 15 anni e max n.20 disabili dal 25 luglio al 3 agosto 2015 presso la struttura Villa Genesis- Strada
Provinciale San Marcellino-Casapesenna. Affidamento servizio all’Associazione Acguarius di San Marcellino
(Caserta)”

Il RESPONSABILE del SETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE

PREMESSO che

Che il Consiglio Comunale con propria Delibera n.18 del 27.10.2014 approvava il Bilancio di previsione annuale e
pluriennale E.F. 2014;
Che il Consiglio Comunale con propria Delibera n.22 del 28.11.2014 approvava ’assestamento e il riequilibrio di
Rilancio, ai sensi dell’art. 193 del D.1gs n.267/2000;
Che la Giunta Comunale con proprio atto n.61 del 25.6.2015 dava indirizzo al Responsabile del Settore 01
Amministrativo contabile di porre in essere, nel rispetto dei limiti di cui al citato art.163 del TUEL, gli atti gestionali
pili congrui, opportuni ed efficaci per realizzare I’iniziativa di cui in oggetto per un numero massimo di 100 ragazzi tra i
7 e i 15 anni e un numero massimo di 20 persone con disabilita tra i 7 e 1 60 anni e per max 10 giorni, quale servizio a
domanda individuale con il 10% del costo del servizio a carico degli utenti, ad eccezione delle persone con disabilita,
mettendo a disposizione una risorsa economica complessiva di € 12.000 da ascriversi all’intervento 1.10.01.03 del
redigendo bilancio E.F. 2015;
Che il Responsabile del Settore 01 Amministrativo contabile, con propria Determinazione n.27 R.G. del 26.6.20135,
determinava di :
di APPROVARE I’ avviso di indagine di mercato, lo schema di disciplinare del servizio da rendere e i due modelli di
dichiarazione del possesso dei requisiti di ordine generale per stipulare contratti con la PA di cui all’art.38 del D.Lgs
163/2006, pubblicati nella Sezione Avvisi Generali al n.72/2015 dell’Albo Pretorio on Line, con scadenza per la
presentazione dell’offerta al giorno 7.7.2015; e nel contempo DAVA ATTO che

¢ laprocedura di affidamento sara quella di cui all’art. 125, comma 11, ultimo periodo del D.Lgs 163/2006 o altra

forma di affidamento diretto prevista dalla legge;
e il servizio dovra essere svolto sulla base di quanto stabilito netla convenzione, che qui si allega per facilitarne la
consultazione
e di RIMANDARE per I’aggiudicazione e I’impegno di spesa a successiva determinazione.
Alla scadenza dei termini fissati per I’indagine di mercato giungeva n.1 offerta con relativa documentazione , come
richiesta dalla su richiamata Determinazione n.27 del 26.6.2015, da parte dell’Associazione Acquarius, San
Marcellino (Ce) Via Roma 133, per la gestione del Servizio di che trattasi presso la struttura Villa Genesis Strada
Provinciale San Marcellino-Casapesenna per il periodo dal 25.7 a 3.8.2015, per la seguente offerta :
e accettazione e sottoscrizione di tutte le condizioni di cui al disciplinare delle condizioni di servizio allegato alla

citata Determinazione .27 del 26.6.2015
Offerta un prezzo pro capite di € 9,00 per partecipante;
Quota d’iscrizione di € 6,00 a partecipante
Festa finale gratuita per tutti i partecipanti iscritti e gli accompagnatori
Servizio navetta da Succivo alla struttura di Villa Genesis e ritorno con pullman GT (due o piu )
Cocktail di benvenuto, colazione, pranzo (primo ,secondo + frutta), merenda
Cosi come da allegato disciplinare del servizio, sottoscritto con firme e modelli di dichiarazione nn. 1 e 2 di cui agli artt.
46 e 47 del DPR n.445/2000.
VISTI:
gli artt. 107 e 109 del D. Igs 267 del 18 agosto 2000, i quali, rispettivamente, attribuiscono ai dirigenti poteri gestionali
nell’ambito degli Enti Locali e dispongono che “nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui
all'articolo 107, possono essere atiribuite, a seguito di provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici
o dei servizi”,




Part. 125, comma 11, ultimo periodo del D.Lgs 163/2006 o altra forma di affidamento diretto prevista dalla legge;

il decreto Sindacale n. 13 del 16.2.2015 con il quale il Sindaco ha attribuito al sottoscritto I'incarico di Responsabile del
Settore 01 Ammnistrativo Contabile, con le mansioni di cui alla Delibera della G.C. n.39 del 14.10.2013;

TENUTO CONTO di quanto stabilito dall’art.163 e dall’art.250 commi 1 e 2 de] D. lgs n.267/2000 e che nel bilancio
definitivamente assestato e approvato E.F. 2014, documento finanziario di riferimento in regime di esercizio
provvisorio e di 1/12 delle partite impegnabili all’intervento di riferimento 1.10.04.03. ¢ iscritta una somma
complessiva di € 489.611,04 sufficiente e capiente per iniziativa di che trattasi ;

CONSIDERATO doversi procedere al formale atto di impegno della somma complessiva di €15.000,00 secondo le
prescrizioni della Giunta Comunale testé riportati;

Visto ’art.183 del D. Igs n.267/2000 relativo agli atti di impegno e affidamento di spesa;

DETERMINA

1. Impegnare, come impegna, la somma complessiva massima di € 12.000,00 per il servizio ,ai sensi degli
artt.183 3° comma e 250 del D. lgs n.,267 del 18.8.2000 e nel rispetto deil’art. 163 del D.1gs n.267/2000;

2. Affidare , come affida, il servizio di che trattasi, all’Associazione Acquarius Via Roma 133 San Marcellino (Ce),
¢ per essa al legale rappresentante sig. D’Angiolella Attilio dio San Marcellino (Ce), come generalizzato negli
allegati documenti , che si obbliga a realizzare iul servizio secondo I’allegato disciplinare € alle condizioni di cui ad
esso ¢ all’offerta.

3. Darsi atto che L’Associazione verra saldata con separato atto, dietro presentazione di fattureazione elettronica e
per il numero effettivo dei partecipanti, alle condizioni economiche di cui all’offerta.

4. Ascrivere la somma complessiva di € 12,000,00 ali’*intervento 1.10.01.03 del redigendo bilancio E.F. 2015;

5. il programma dei pagamenti conseguenti alla presente determinazione rispetta le finalita di cui all’art. 9, comma 2 del D.L.
78/2009

6. Trasmettere la presente Determinazione al Sindaco al Segretario Comunale per quanto di rispettiva competenza.

Succivo, 1i 8 luglio 2015 1l Responsabile de! SetfbfedT Xinfithiks

dott ABHIVAIHEE

//

1L. RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO .
In relazione al disposto dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267,

APPONE
11 Visto di Regolarita Contabile,

ATTESTANTE

La copertura finanziaria della spesa sopra descritta,
Gli impegni contabili sono stati registrati in corrispondenza dell’intervento sopradescritto.

Succivo, 1i 7 luglio 2015

PUBBLICAZIONE ALL’ALBQ PRETORIO

Il sottoscritto, responsabile del Settore competente alla pubblicazione, attesta che la presente determinazione ¢ stata
pubblicata in copia conforme all’originale, all’Albo Pretorio Comunale in data con
n del Registro delle Pubblicazioni per rimanervi quindici giomi consecutivi.

L RESPONS D -

ARG R

(Dott. Szivar



COMUNE DI SUCCIVO

{PROVINCIA DI CASERTA}

SETTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE

SCHEMA SINTETICO DELLE CONDIZION] DEL SERVIZIO
“Servizio piscina per numers max (00 ragazzi tra i 7 ¢i 15 anni e n max 20 disabilitrai7 e i 60 anni periodo
presunto dal 22 al 31 luglio 2018 in idonea struttura™
Art. 1 - Oggetto dell*affidaments

L'oggeno dell'affidamento, che avviene ai sensi dell'art. 125 comma 1 ultimo periodo del D.igs 1. 16372006 sulla base
dal cotrimo fiduciario, ¢ Porganizzazione e la gestione del servizid sopra specificate

Art, 2 - Tipologia del servizio

1l servizio per il quale Tofferta di gestione riguarda &

LOCALITA’ : nel ragpiv mayx di 30 km dat Comune di Succive
PERIODO : DAL 22 feglio AL 31 lugliv 2015 18 giorni, Servizio perdels, dal mattino orario di aperturs
struttura fino ail*oragio di chivsura.
STRUTTURA : PISCINA COLLAUDATA CON SERVIZI
MEZZO I TRASPORTO : PULLMAN GT CON COLLAUDO AGGIORNATO E ANZIANITA™ DI
IMMATRICOLAZIONE NON SUPERIORE AD ANNE S

Art, 3 - Strattura
La struttura proposta dovred essere in possesso dei seguenti requisiti

- piscina attrezzata di ogni servizio, collaudata ¢ munita defle adeguate Hocenze:
- ¢con seivoll e priva di barriere architestoniche interne ed esterne:

SOMMA MASSIMA A DISPOSIZIONE PER IL SERVIZIO : € 12.060,00 3
N
- presenza di spazi comuni sia interni che esterni sufficientemente ampi per essere wtilizzati per
attivith ricreative o di animazione, in particolarc sala soggiorno, sala Tv;
servizio bar ¢ servizio ristorante

Art. $ — Sistemazione

La struttura deve essere dotate di servizi igienici collaudati per persone con disabilitd ¢ delle seguenti tipologie:
a) attrezzata per i servizio pubblico di balneazione in piscina a norma di legge

Art. 3~ Vitto
La struttura dovra garantire:
a} Prima colazione al bar.
b} Pranzo adatio al servizio di balneazione.
Art. 6§ — Attivitd ricreative

Diurante # servizio piscina la surtura gerente dovra garantire:

- cocktail di benvenuto ¢ di arrivederci
- servizio di animazione

Art. T Assistenza sanitaria

Deve essere garantita la reperibilita di un modico per ogni occorrenza, come pure eventuali prestazioni infermieristiche
presso {a struttura 0 presso un ambulatorio comodamente raggiungibile.

Art, 8~ Assicarazioni

Nel prezzo offerto dovra essere compresa la piena copertura assicurativa di tutti | partecipantt




comprensiva di;

- infortunio

~ morte da inforwunio

- interruzione servizio balneazione

- rientro m ambulanza

- spese mediche, farmaceutiche ed ospedaliers
- rientro saima

- furo &fo perdita bagaghi

- responsabilita civile

Art. 9~ Somma complessiva disponibile e prezzo offerto

La somma complessiva disponibile per il servizio ¢ di € 12,000,080 comprensivo di iva . & partire dalla qualke
Poperatore dovra calibrare Ia sua offerta di ribasse, in percentuale e in ciffa e rapportata alla quota individuale
per ogni partecipante.

Art. 12 — Pagamenti

il pagamenty del corrispettive del soggiomo viene sostenuto dalla guota di compartecipazions del 10% a carico deglh
utenti partecipanti, ad eccezione delle persone con disabilita, i cul costo del servizio ¢ totalmente a carico del Comune
L& per il restante 90% complessivo g carico della Anministrazione affidanic ¢ verrd lguidato, con separato a0 ¢4 entro
i termini previsti dalla vigente normativa (max 30 gg dalla presentazione delia fattura cleftronica), a servizio effettuato,
a presentazione di regolare futtura e per it numery effettive dei partecipanti.

Art, 13 - Compiti dell’ Affidataria
L Affidataria dovra:

1) Esibire a richiesta copia delie assicurazioni previste

2} garantire una gratuitd ogni 23 partecipanti

3} animatori durante il soggiorno nella strotturg

4) garautire il servizio mavetta da Succivo alla struttura ¢ viceversa por tulti § 10 giorni ded servizio con idonei mezzi di

trasporto.

Art. 14 - Responsabilith del® Affidataria

L’ Affidataria si obbliga o sollevare it Comune di Suceivo da qualsiasi pretesa, azione o molestia che possa derivare da
terzi per mancato adempimente degli obblighi contrattuall, per trascuratezea o per colpa nellassolvimento dei
medesimi,

Le spese sostenuie & tal titolo dal Comune di Succivo sarannu rimborsate dali’ Affidataria.

i.a stessa & sempre responsabile. sia verso il Comune che verso § terzi, dell’esecuzione di tutti | servizi assunti, Essa &
pure responsabile delloperato dei dipendenti o degli eventuali danni che dal personale potessero derivare al Comune di
Succivo o a terzi.

Art, 15 — Responsabitita del Comune di Succive

Il Comune di Succive si occupa della pubblicizzazione def servizio, si impegna a mettere a disposizione la sede
comunale per la raccolta delle iscrizioni. E fornird la lista completa dei partecipanti prima dell’avvio del servizie.
inoltre garantisce i supporto dei propri accompagnatori. Ognd alra incombenza relativa al rapporto con | pariccipanti
al servizio di piscina dovra essere gestita dall Affidataria,

Lm@gmy@gm&gt scwmo ha 1 §gg i ne di consentire al Comun scenza delle izioni di
158 el operato it “ggggmmm*)jﬁﬁémgnm verra effettuato dal

asamgn;e anraverso Pgifidamento direto i sensi dell’ant 125,
: ol &MMMMmQQWOw
Anno 4] it Comune deciders con fa massima discrezionalita consentila
2 __.".._;l servi mgmwgmmh viservarsi di non affidario a nessuno dei richiedenti,

Saccivo H 26 giugno 2013




acmarazone n. 1
Al Responsabile del Settore 01 Amministrativo-contabile
del Comune di
Succive {(Ce)

DICHIARAZIONE di POSSESSO dei REQUISITI di cui all’art.38 del D.Lgs 163/2006

sotoscite. JIANGOCSeon BTTNECO | o o TRENTOA-DMCONTA i
O(t 42[' 4938 , in qualita di legale rappresentante  DEH ' ALso O3, M

................................................................... con sede legale in Saor VA RCEUCANO...alla” Via
R—QT‘(}N\(},B cont,fepw.bla.w-k 30641,
ad integrazione del pmvcnuvo mviato il O@ Q Lus. a codesto Ente ¢ consapevole, ai sensi degli articoli 46 e 47 del
DPR 445/2000, delle sanzioni penali previste dall® art 76 dello stesso, per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate e che I"esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso

DICHIARA

e chela Pitta OL‘AQ.\OGA&% oy ACD\O@M s

- édisponibile a svolgere la fornitura alle condizioni di cut all’allegato preventivo che si restituisce in allegato sottoscritto in ogni

pagina

= m caso di affidamento del servizio il conto corrente su cui effett sl i nti {cd. cgnto dedicato), ai sensi
della legge 136/10 é il seguent Eﬁlaeé éﬁgs .\ﬁ%%mo presso la
Banca..¥ i CAREDIT. ... 6,‘genzla di... \I_'_ ..... X i soggetti abilitati
esclusivamente ad operarvi semo/é il Slgb =04} uL.BQ.Q, .. & sl impegna a

comunicare le modifiche ai syddetti dati enjro sette giorni;

- ¢ iscritta nel registro dcllw Ps‘gfulto presso Ja Camera di Commepgio, Indus$ glanato e Agricoltura di
...... CASERTM . come segue; umero di 1scr1710nec§C ciiiiiieee.....data
di  iscrizione C@ ‘08 [ &dﬁ f. QWBOQ q ........................................ Iorma giuridica
attuale.. &Oc.ckéd»oc( S per I"escrcizio della seguente attivita
CluB StoRTive. RiCES AT

- non risulta esclusa dalle gare per gravi compommentl dlscrnninatori per motivi razziali, etnici, nazionali o religiosi ai sensi
dell’articolo 44 del d.lgs 25 luglio 1998, n. 286, per gravi comportamenti discriminatori nell’accesso al lavoro, ai sensi
dell’art. 41 del d.Igs. 11 aprile 2006 n. 198 (“Codice delle pari opportunita tra uomo e donna™) o per violazione dell’obbligo
di applicare o di far applicare nei confronti dei lavoratori dipendenti condizioni non inferiori a quelle risultantt dai contratti
collettivi di lavoro della categoria e della zona ai sensi dell’art. 36 della 1. 20 maggio 1970 n. 300,

~  non si trova nella situazione di avvalersi dei piani individuali di emersione (PIIY) previst dalla legge 18/10/2001, n. 383 e di
non aver ancora concluso il periodo di emersione, ai sensi di quanto disposto dall’art. 1-bis, comma 17, della citata legge n.
383/01;

- 1non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e net suot riguardi non ¢ in corso alcun
procedimento per la dichiarazione di una delle situazion succitate;

- non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 19.3.1990 n. 55;

- essendo il sottoscritio consapevole che si intendono gravi le violazioni individuate ai sensi dell'articolo 14 (Disposizioni per il
contrasto del lavoro irregolare € per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori), comma 1, del decreto legislativo 9 aprile
2008, n. 81 e successive modificazioni, non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
sicurezza € 4 ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

- non ha commesso un errore grave nell’esercizio della propria attivita professionate;

- essendo il sottoscritto consapevole che si intendono gravi le violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte ¢
tasse per un importo superiore all'importo di cui all'oriicolo 48 bis, commi 1 e 2-bis, del DPR 29 settembre 1973, n. 602 ¢
che costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle relative all'obbligo di pagamento di debiti per imposte e
tasse certi, scaduti ed esigibili non ha commesso violaziont gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle imposte e tasse;

- non risulta avere a proprio carico l'iscrizione nel casellario informatice di cui all'articolo 7, comma 10,del D.Lgs. 16322006,
per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti € condizioni rilevanti per la partecipazione
a procedure di gara e per l'affidamento dei subappalti;

~ essendo il sottoscritto consapevole che si intendono gravi le violazioni ostative al rilascio de] DURC non ha commesso
violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ¢ assistenziali,

- ¢inregola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

- non é stata sottoposta alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettere a) e ¢) del D.Lgs. 8 givgno 2001, n. 231,
o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi 1 provvedimenti interdittivi di
cui all’art. 36-bis, comma !, D.L. 223/2006, convertito, con modificazioni, dalla legge 248 del 4/8/2006;

~  (barrare solo la casella corrispondente) :
2 non vede operare, oltre al legale rappresentante altri soggetti muniti di potere di rappresentanza o non € una societd in
nome collettivo né una societa in accomandita semplice;

o vede operare anche i seguenti soggetti:

(elencare gli altri soggetti ai quali, pur in assenza di specifica individuazione stmtutaria, sono attribuite o delegate
Junzioni in grado di orientare, ancorché per determinati settori, I'assetto gestionale dell’impresa, mediante Uesercizio di
poteri che per la loro ampiezza sono in grado di aggiungersi e sostanzialmente di sovrapporsi a quelli degli organi
sacietari, nonché tutti i soci se & una societd in nome collettive, initi gli accomandmari se ¢ una societd in accomandita
semplice tutti gli anuninistratori muniti di potere di rappresentanza o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di
maggioranza in caso di societd con meno di quattro soci, per gli altri tipi di societd);

( NOME E COGNOME | LUOGO E DATA DI NASCITA | RUQLO | copcemscate |




1
ol 42{493 %WM
?;;1 d ............... e con qsedg) G{zggle in SaAcY RCEZCID . alla” Via

DICRIARAZIONE di POSSESSO dei REQUISITI di cui all’art.38 del D.Lgs 163/2006
sottoscritto % QMG‘;QL:?C LA&mét Q... nato a TRMCA‘WA ........ il

---- U.S. & codesto Inte e consapevole, ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del

DPR 445/2000, delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso, per le ipotest di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate e che I’esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso

DICHIARA

® che laHﬂa:oL‘A}tsoGA’@f o Alpwa’) Uh

& disponibile a svolgere Ia fornitura alle condizioni di cui all’allegato preventivo che si restituisce in allegato sottoscritto in ogni

pagina

in caso di affidamento del servizio il conto corrente su cui effettyare esclysiv 1 nti (cd. conto dedicato), ai sensi
della legge 136/10 ¢ 1l seguente L § A, Bééﬁ% ‘qiw{dvato presso  la
Banca..!)ﬂ‘..(,ﬂ.@&).t? ................ ¢ JAgenzia di.. AudRs ‘12‘ QU che 1 soggetti abilitati
esclusivamente ad operarvi semo/é il Si G ocsta b DA GTT 0.1 1/'_37.5?,2{ .. € si impegna a

comunicare le modifiche ai syddetti dati enfro sette giomnt;

€ iscritta nel registro dellmmm presso la Camera di Commepcio, Indus%ia igianato e Agricoltura di
....... Ca SR come segue; numero di iscrizione .\ 0055301'“ ceirieee o data
di  iscrizjone d’)\(es lc"’ac{c f qu&@ 3 OQ{, 9 .................. forma  giuridica
attuale. ... S&OC:@.G-&)N‘S ...................... per Fesercizio seguente attivita
CeuB StoRTive RickRE AT .

non risulta esclusa dalle gare per gravi comportamenti discriminatori per motivi razziali, etnici, nazionali o religiosi ai sensi
dell’articolo 44 del d.lgs 25 luglio 1998, n. 286, per gravi comportamenti discriminatori nell*accesso al lavoro, ai sensi
dell’art. 41 del d.Igs. 11 aprile 2006 n. 198 (“Codice delle pari opportunita tra womo e donng™) o per violazione dell obbligo
di applicare o di far applicare nei confronti dei lavoratori dipendenti condizioni non inferiori a quelle risultanti dai contratti
collettivi di lavoro della categoria e della zona ai sensi dell’art. 36 della 1. 20 maggio 1970 n. 300:

non si trova nella situazione di avvalersi dei piani individuali di emersione (PIE) previsti dalla legge 18/10/2001, n. 383 e di
non aver ancora concluso il periodo di emersione, ai sensi di quanto disposto dall’art. 1-bis, cormma 17, della citata legge n.
383/01.

non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e nei suoi riguardi non ¢ in corso alcun
procedimento per la dichiarazione di una delle situazioni succitate;

non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 19.3.1990 n. 55:

essendo il sottoscritto consapevole che si intendono gravi le violaziont individuate ai sensi dell'articolo 14 (Disposizioni per il
contrasto del lavoro irregolare ¢ per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori), comma 1, del decreto legislative 9 aprile
2008, n. 81 e successive modificazioni, non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertatc, alle norme in materia di
sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapportt di lavoro;

non ha commesso un errore grave nell’esercizio della propria attivita professionale;

essendo il sottoscritto consapevole che si intendono gravi le violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte e
lasse per un importo superiore all'importo di cui all'articolo 48 bis, commi I e 2-bis, del DFR 29 settembre 1 973, n. 602 ¢

che costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle relative all'obbligo di pagamento di debiti per imposte e
tasse certi, scaduti ed esigibili non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi

al pagamento delle imposte e tasse;

non risulta avere a proprio carico l'iscrizione el casellario informatico di cui all'articolo 7, comma 10,del D.Lgs. 163/2006,
per aver presentato [alsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti ¢ condizioni rilevanti per la partecipazione
a procedure di gara e per I'affidamento dej subappaltt;

essendo il sottoscritto consapevole che si intendono gravi le violazioni ostative al rilascio del DURC non ha commesso
violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali;

¢ in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

non ¢ stata sottoposta alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettere a) ¢ ¢) del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvediment interdittivi di
cui all’art. 36-bis, comma 1, D.L. 223/2006, convertito, con modificaziont, dalla legge 248 del 4/8/2006;

(barrare solo la casella corrispondente) :
#’non vede operare, oltre al legale rappresentante altri soggetti muniti di potere di Tappresentanza o non € una societd in
nome collettivo né una societa in accomandita semplice;

o vede operare anche i seguenti soggetti:

(elencare gli altri soggetti ai quali, pur in assenza di specifica individuazione Statutaria, sono atiribuite o delegate
Junzioni in grade di erientare, ancorché per determinati settori, Uassetto gestionale dell’impresa, mediante Uesercizio di
poteri che per la loro ampiezia sono in grado di aggiungersi ¢ sostanzialmente & sovrapporsi a quelli degli organi
societari, nonché tutti i soci se & una societa in nome collettivo, tutti gli accomandatari se & una societa in accomandita
semplice tutti gli amministratori muniti di potere di rappresentanza o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di
maggioranza in caso di societd con meno di quattro soci, per gli altri tipi di societa);

L NOME E COGNOME ] LUOGOE DATA DI NASCITA ' RUCOLO ‘ CODICE FISCALE




Al Hesponsabue gt b>enore yi-
Amministrativo-contabile
del Comune di
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o . ie) : .
e St . .. LCABES s, i Qualitd
di%% oY, S S@CA o M ............
con sede legate in . n : 1@“:2.387’ (o4 IEB ? ,(.[
ai sensi deghi artmiz 46 e 4?’ de! o PR, 28 dzcambra 2080 . 445 mnsapeveie delle sanzioni penali previs
dail'articolo 75 det D.P.R. 28 dicembre 2000. n. 445, per le ipotest di faisita in afti e dichiarazioni mendacit ivi
indicate,

DICHIARA:

» Passenza nei propri confronti di un procedimento in corse per Papplicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'articolo 3 legge 142371956, o di una delle cause ostative previste dail'articoio 10
della legge 575/19653;

® {barrare deiie due successive solo la casella corrispondente alla situazione in cui si frova il dichiarante)

><'di non aver subito condanne penati,
0 di aver riportato (indicare ruolo, imputazione, condanna, anche gualors 3i_abbia beneficiate dellg “non
menzione. Non & invece obiligatorio indicare le sentenze di condanna poi revocate o per le quali sia imervenuta la
rigbilituzione o relative g reati poi depenulizzati o dichiarati estini dopo la condanna)):

s per guanto ne sappia non risuitanc pubblicate sul sito dell’Osservatorio comunicazioni basate su indizi
relativi a richieste di rinvio a giudizic formulate non oltre un anno prima defla pubblicazione del bando
di cui alla presente procedura di gara dalle quali emerga che i sottoscritto vittima dei reati previsti ¢
puniti dagli articoli 317 {(concussione] e 629 {(estorsione) del codice penale, aggravatl ai sensi
dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12
luglio 1991, n. 203 (lotta alla criminalitd organizzata), non abbia denunciate i fatti al’autoritad
gludiziaria pur non ricorrendo [ casl previsti daltart.4, primo comma defia legge 24 novembre 1981,
n.689;

ons O[O S0AS O'Ngiote Wb

Safve che non venga presentati 2 mane presye HlUifficio Protocolio nel gual caso sard secessario vhe i soggeite dichiaranie, mumito & vedsdo docwmento di
sdentig, la sottoscriva dinanzi ol impiegaie preposta a nceverla la presesse dichiarazione deve essees cormvdata & foloospe, von 2. di doc 2
di wleninty del sottascrittore, in corso di vatidist
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