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COMUNE di SUCCIVO =

DETERMINAZIONE di IMPEGNO di SPESA del RESPONSABILE det SETTORE 01 AMMIEINISTRATIVO-CONTABILE
Reg. Partic. Scttore n. 95 del 10.12.2014 Reg. Gen. delle determinazioni di impegno di spesa .n.'?#" Qdel A - ([,‘

OGGETTO: IMPEGNO SOMMA € 7.,500,00 per corso qualificazione diploma OSA per
LSU cui al Progetto “Sostenibilita e Sviluppo” Regione Campania /Agenzia Italia
Lavoro.

IL RESPONSABILE

PREMESSO che IL 20.2.2009 tra |'Assessore al Lavoro della Regione Campania Corrade
Gabriele ¢ I'avv. Vincenzo Pastena Consigliere Delegato del Sindaco del Comune di Succive
prof. Francesco Papa veniva stipulato un protocollo d‘inteso -disciplinare per la gestione
triennale, rinnovabile per tacito rinnovo, del Progetto “*Sostenibilitd e Sviluppo”, con I'impiega
di personale LSU fornito tramite Agenzia Italia Lavero, in numeroe di 43 unitd da destinare a
lavori di pubblica utilita e di tipo ausiliario alle attivitd dell’Amministrazione Comunale;

Che il 12.9.2012, a seguito di preventive assemblee con i LSU impegnati nelle attivitd e con la
presenze dei delegati sindacali, tenutesi in data 1 e 5 settembre 2012, veniva sottoscritto un
verbale per il reindirizzo di mansioni operative del personale LSU cui al su richiamato
protocollo-disciplinare siglato tra il Comune di Succivo e la Regione Campania, ai sensi del
commi 7° e 10° dell’atto di stipula; che consentiva, con la scelta dei LSU stessi, di reindirizzarli
alle mansioni ausitiare nei settori di  attivita deil’Amministrazione Comunale, previamente
concordate e compatibili con Voriginario progetto, il quale, tra gli altri impegni da parte de
Comune prevede l'opportunitd di offrire adeguata qualificazione professionale dei LSU
impegnati nelle attivita ausiliarie svolte, giusto come richiesto dalle stesse rappresentanze
sindacali & LSU negli incontri dell’ 1 e 5 settembre 2012 e nella successiva dell’'8 settembre
2013;

Che la G.C. con atto n.44 det 7.11.2012 avente a oggetto :“Postille integrative al protocoilo
dintesa tra il Comune di Succivo e la Regione Campania”, prendeva atto ed approvava tai;
postille integrative e verbale di reindirizzo;

Che si e attuata una adeguata azione di informazione del personale LSU impegnato netle
attivita ausiliare in tre settori del’Amministrazione Comunale, rispettivamente 01
Amministrativo Contabile, 02 Area Tecnica 04 Area Vigilanza e Ambiente;

Che il C.C. con Delibera n.18 del 27.10.2014 approvava il Bilancio preventivo E.F. 2014:

Che la G. C. con Delibera n.95 del 7.11.2014 approvava il P.E.G. e attribuiva la gestione dei
vari capitoli di bilancio ai settori comunali competenti;

Che nel Bilancio E.F. 2014 all'intervento [.10.04.03 Cap. 1412 1 Corso di qualificazione
prafessionale LSU veniva appostata una risorsa di € 7.500, cosi come approvato dal C.C. con
delibera di assestamento generale n.22 del 28.11.2014:

Che il Responsabile del Settore v01 Amministrativo-contabile, a suo tempo effettuava una
indagine conoscitiva tra gli Enti di formaziene autorizzati dalla R.C., tra cui il Co.Ri. Consorzio
di Cooperative Sociali Onlus, Via Madonna dell'Glio 201 Aversa, che con lettera prot. n.
14/2014 del 23.7.2014(Prot. Gen. n.5630 del 25.7.2014, in gquanto Ente autorizzato e
accreditato presso la R.C. per i corsi di formazione per Operatori Socio Assistenziali di
riqualifica di LSU, offriva i‘'opportunita di offrire tali corsi di formazione al presso concorrenziale
di €500,00 per partecipante;

CONSIDERATO:




Doversi dare attuazione agli impegni di formazione e rigualificazicne professionale dei LSU del
bacinoe regignale cui al Progetto Sostenibilita e Sviluppo;

VISTI:

= gli artt, 107 e 109 del D.Igs 267 del 18 agosto 2000, i quali, rispettivamente, attribuiscono ai
dirigenti poteri gestionali nell'ambito degli Enti Locali e dispongono che “nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui alf'articolo 107, possono essere attribuite,
a seguitc df provvedimento maotivato del sindaco, af responsabili degli uffici o dei servizi”;

» /| decreto Sindacale di cui al prot. n.11 del 10.2.2014 con il quale il Sindaco ha attribuito al
sottoscritto l'incarico di Responsabile del Settore 01 Amministrativo- contabile;

«["art.13, comma 1 del D. Lgs 267/2000;

§'art.118 comma 4 della Costituzione

o 'art. 183 del D .Lgs. 267/2000;

slart.125 comma 12 lettera ¢) del D.lgs n.163/2006 e il regolamento comunale per
I'affidamento dei servizi, in particolare gli artt.9 e 10;

e il bilancio di previsione 2014 approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.18 de!
27.10..2014 e quello di assestamento definitivo cui alla Delibera sel C.C. n.22 del 28.11.2014

RITENUTO pertanto, di provvedere all'impegne di spesa e all‘affidamento delie attivita di
riqualificazione del personale LSU sopra indicato;

DETERMINA
(per quanta esposto in premessa):

di IMPEGNARE , come impegna, la somma complessiva di € 7.500,00 all'intervento
1.10..04.03 Cap. 1412 1 “Corso Qualificazione professionale LSU *

Affidare, come affida, al Consorzio Co.Ri. Consorzio Cooperative Sociali Onlus Via Madonna
dell’Olio, 201 Aversa, la realizzazione del Corso di Formazione professionale per LSU , con
rilascio di Diplema QOSA riconosciuto dalla Regione Campania, cosi come specificato nella
lettera allegata, al prezzo di € 500,00 per ciascun partecipante;

di DARSI ATTO che:

II CIG dato alla seguente fornitura di servizio & :z Aﬁ{z{i& Qﬁlcfd/

Che la sottoscrizione degli allegati Modello di dichiarazione n.1 e 2, lo scambio di
corrispendenza tra il predetto Consorzio e la ricezione della presente determinazione , con
della firma per accettazione in calce ad essa pa parte del richiamato Consorzio equivale a
sottoscrizione di contratto, senza ulteriori obblighi e adempimenti9, se non quelli riportati in
detti documenbt; ;

il programma dei pagamenti conseguenti alla presente determinazione rispetta le finalita di cui
all’art. 9, comma 2 del D.L, 78/2009;

Suvccivo, li, 10 .12. 2014

In relazione al disposto dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267,

APPONE
Il Visto di Regolarita Contabile,

ATTESTANTE

La copertura finanziaria della spesa sopra descritta,
Gli impegni contabili sono stati registrati in corrispondenza dell'intervente sopra descritto.

Succivao, li 612.2014




