COMUNE DI SUCCIVO

( PROVINCIA DI CASERTA )
AFFARI GENERALI

ORIGINALE

** DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 2013 **

Y i T et Y

n. 39 del 14.10.2013
Oggetto

{ NUOVA ARTICOLAZIONE DEI SETTORI COMUNALI

Addi 14.10.2013, alle ore 19,00 nella sala delle adunanze del Comune di Succivo, sita in via G.Lorca, convocata

nelle forme di legge, 1a Giunta Comunale si € riunita con la presenza dei sottosegnati assessori:

o R B

no| ~ Cognome e nome ! Presente [ Assente
I | AVV.ANTONIOTINTO - N J[ I
2 ' IOVINELLI AMEDEO I R
3 SERRA GENNARO P
4 AVERSANO GIOVANNI P
- I

5 | PASCALE FRANCESCO

Presiede : AVV. ANTONIO TINTO
Redige il verbale : DOTT.MARCO VERDICCHIO - SEGRETARIO COMUNALE
il Sindaco - Presidente , constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i

convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato




COMUNE DI SUCCIVO
(PROVINCIA DI CASERTA)

OGGETTO: NUOVA ARTICOLAZIONE dei SETTORI COMUNALI

la GIUNTA COMUNALE
VISTI:
e la allegata proposta di deliberazione concernente 1’oggetto proveniente dal Sindaco e
registrata al n. 62/2013;
o i pareri di regolarita tecnica e contabile di cui all’art. 49 comma 1 del D.Lgs 267/2000;

CONSIDERATO che:

o la allegata proposta ¢ stata inviata alle OO.SS. in data 12 settembre u.s. ¢ che il 23
settembre u.s. € giunta da parte delle federazioni provinciali di CGIL-Fp; CISL-Fpl ¢
UIL-Fpl nota n. 5716 con la quale veniva richiesto un incontro per discutere in merito
alla stessa;

e in data 7 ottobre u.s. si teneva presso la casa comunale la riunione richiesta a seguito
della quale:

- 1 rappresentanti di CISL-Fpl e UIL-Fpl chiedevano al Sindaco di rivedere la
distribuzione delle aree riducendole a tre aventi carichi di lavoro equivalenti e
omogeneizzandone le competenze, di applicare il criterio della condivisione
nell'attribuzione delle relative responsabilita e di essere resi edotti

- sugli sviluppi della questione entro i limiti temporali previsti dall'attuale assetto delle

' relazioni sindacali.

- il Sindaco faceva presente di ritenere la suddivisione operata nella proposta gia
rispondente a requisiti di omogeneitd, ¢ che la divisione in quattro scttori fosse
maggiormente in grado di rispondere alle esigenze dell'Ente. La attribuzione delle
responsabilitd verra operata sulla base di criteri di condivisione solo laddove
possibile ferma restando la prevalenza degli interessi dell'Ente su quella dei singoli
dipendenti.

RITENUTO di condividere tutto quanto riportato ed allegato nella proposta oltre che quanto
dichiarato dal Sindaco nella citata riunione e di approvarne integralmente il contenuto;

CON votazione unanime espressa nelle forme di legge,
DELIBERA:

di APPROVARE la proposta deliberativa n. 62/2013 di pari oggetto nel testo che si allega al
presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale;

di TRASMETTERE copia della presente deliberazione alla Commissione per la Stabilita
Finanziaria degli Enti Locali pressg il Ministero dell’Interno,

successivamente, considerata ’'urgenza di provvedere,
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la GIUNTA COMUNALE
CON votazione unanime espressa nelle forme di legge,

DELIBERA:
di DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134

comma 4, del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267.
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" COMUNE DI SUCCIVO
§i* | (PROVINCIA DI CASERTA)

PROPUSTA  di DELIBERAZIONE perla GIUNTA COMUNALE

Registrata al ng anno 2013

Trasmessa all’Ufficio Segreteria il giorno é&;{az 2013
Trasmessa all’Ufficio Ragioneria il giorno 427%02 2013

onsabile
Sig.ra arglli Carmela
OGGETTO: NUOVA ARTICOLAZIONE dei SETTORI COMUNALIL
1L SINDACO
PREMESSO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 98 del 10/10/2010, avente ad
ogeetto “Modific ed Integrazione Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degh

UfTict e det Servii™ sono stati istituiti le Aree, 1 Servizi e gli Uffici di cui al presente prospetto:

AREA 01 - AA.GG

RESPON=ABILE DI AREA: cat. D ,

Servizio AA.GG « del Personale

e lifticio di ~egreteria;

o  Uflicio doi Protocollo e Archivio;
e« Uflicio Mossi Comunali;

e lscierato

o Uifficio d¢! Personale;

e Ufticio Leeale:

Servizi Demogr:fici
o litticio Vicrtorale. Leva. autentiche e sottoscrizioni e dichiarazioni;
o UilTicio Statistica:
e ficio St+o Civile:

Servizio Informa:iico

e Ufficio gestione e sistema informatico. )

Connme di Suceivo, via Gargia Lorca 81030 Succive (CF)
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AREA 02 - ECONOMICO FINANZIARIA

RESPONSABILE DI AREA: cat. D

Servizio Ragioneria

* Ulhcio Programmazione — bilancio — provveditorato — economato e patrimonio;

¢ Ulficio Rapioneria — contabilita — stipendi;
Servizio Entrate Vributarie e Patrimoniali

e Ruolo Tarsu. Ruolo Acqua ¢ acque reflue, Pubblicita ¢ pubbliche affissioni, TC

ICL
AREA 03 - TECNICA - URBANISTICA
RESPONSABILE DI AREA cat. D

Servizio OO.PP. ¢ manutenzione

e Ulfficio manutenzioni. verde pubblico. patrimonio;
o Ulflicio Lavori Pubblici:
e Ulfficio Cimiteriale;

Servizio Urbanisiica ¢ abusivismo

e Ulticio urinistica:
e Protezione Civile:

* Attivita produttive — commercio — industria — artigianato — sportello unico:

Servizio Idrico Litegrato
e Ullicio Idrivo (provvista d*acqua, allacciamenti. letture contatori e manutenzioni)

AREA 04 - VIGILANZA

RESPONSABILE DI AREA COMANDANTE POLIZIA LOCALE  cat. D

Nervizio di Polizia Locale
e Controllo violazioni urbanistiche:

o  (ontravvenzion; 3\
o (Controllo commercio:

Comumne di Succivo, via Gargia Lorea - 81030 Succivo (Crl)
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~ COMUNE DI SUCCIVO
(PROVINCIA DI CASERTA)

:f e Sicureszza urbana:
. © e Protezione civile;
o Viabilita.

Servizio Integrato di Igiene Urbana ¢ Controllo Ambientale

AREA 05 - SOCIO-ASSISTENZIALE

RESPONSABILE DI AREA cat. D

Servizio Politiche Sociali

e Ultficio Pubblica Istruzione — biblioteca:

¢ Uflicio Sport. cultura e tempo libero, Informagiovani;
e Uthicio as-istenza sociale:

e Ufhcio luvalidi Civili;

o Ulflicio rapporti Legge 328/2000.

VISTL:

- la deliberazione n. 19 del 21.07.2012 con cui il Consiglio Comunale di Succivo ha
dichiarato il disscsto finanziario dell” Ente:

- ladeliberazicane di Giunta Comunale n. 5 del 28/01/2011. avente ad oggetto “Regolamento
per lNordinan:ento degli Uffici e Servizi™ con cui ¢ stato approvato il nuovo Regolamento
Ulttici ¢ Servivi. in attuazione del D. Lgs. N, 150/2009 (c.d. Decreto Brunetta),

- la dotazione srganica del Comune come rideterminata ai sensi dell’art. 259 tomma 6
del T.U.Q.L.L.. con deliberazione della G.C. n. 59/2012, integrata dalla deliberazione
di G.C. n. 26/2013, approvata dalla Commissione per la Stabilita Finanziaria degli
Enti Locali presso il Ministero dell’Interno, giusta determinazione assunta nella
seduta del ) luglio 2013, che prevede 39 posti in luogo dei precedenti 53 e cosi
determinata per settori:

AREA 01 - AA.GG.

hg: CATEG. [ QUALIFICA COPERTO/VACANTE
10 Istruttore direttivo amm.vo ---Coperto---
2 i D Istruttore direttivo amm,vo ---Coperto---
*3’ o Istruttore amministrativo ---Coperto---
~—4~~i: LI _Collaboratore amministrativo ---Coperto---
: 5 |85 Collaboratore amministrativo ---Vacante---
6 Collaboratore amministrativo ---Vacante---
! 7 A " Operatore amministrativo ---Coperto---
8 | &, | oOperatore amministrativo ---Coperto---
2 i Operatore amministrativo ---Coperto---

AREA 02 - ECONOMICO-FINANZIARIA

CATEG. | QUALIFICA COPERTO/VACANTE
| B Istruttore direttivo contabile ---Vacante--
4D Istruttore direttivo amm.vo ---Coperto---
21 Istruttore contabile ---Coperto---
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Codice Fiscale: 81000670612 Partita 114, 02491910614
rlefonno: O81SOT4730 foax: 0815004735 sitoweh: v oatini stn v o




(IRITAN
T ‘e

- COMUNE DI SUCCIVO

(PROVINCIA DI CASERTA)
---Coperto--- -
—-Coperto---

NISTICA

13 /¢ Tistruttore contabile
14 C | TIstruttore amministrativo

AREA 03 - TECNICA-URBA

CATEG. | QUALIFICA COPERTO/VACANTE
777777 Istruttore direttivo tecnico ---Coperto---
_.._| Istruttore direttivo tecnico ---Vacante---
) Istruttore tecnhico geometra ---Vacante---
Istruttore amministrativo ---Coperto---
—.__.._| Istruttore amministrativo _---Coperto---
____| Collaboratore amministrativo ---Coperto---
—.._.___ Operatore _ _| =--Coperto---
— | Operatore =~~~ T ---Coperto---
—_| Operatore ——-Coperto---
| Operatore ---Coperto--- .
- | Operatore ---Coperto--- -
__.__| Operatore ---Vacante---
_ Operatore ---Vacante---
—._._| Operatore —--Vacante---
—..._|. Operatore ---Vacante-- -

AREA 04 - VIGILANZA

| QUALIFICA COPERTO/VACANTE

Comandante Polizia Municipale ---Vacante--- .
Istruttore di vigilanza -

_| Istruttore di vigilanza ---Coperto---

| Istruttore di vigilanza ---Vacante---

Istruttore di vigilanza ---Vacante---

.| Ausiliario vigile ---Coperto---

AREA 05 - SOCIO-ASSISTENZIALE®

N. | CATEG. | QUALIFICA _COPERTO/VACANTE
36 | D Istruttore direttivo socio- | ---Coperto---
L assistenziale - _
Istruttore direttivo - assistente | ---vacante---

sociale
Istruttore amministrativo

---Coperto--- -

---Coperto---

TOTALE DOTAZIONE ORGANICA
(Deliberazione G.C. n. 59/2012 integrata dalla deliberazione di G.C. n. 26/2013
approvata dalla C.S.F.EE.LL. nella seduta del 03.07.2013)

| cOPERTI VACANTI TOTALE

S(ZAIEGORIA A 8 4 12
catecorme | 4 2 6
CATEGORIA C 0 3 | 12
CATEGORIAD 5 4 ) ’ 0
\; TQTALE 26 13 ’ 39 I
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“ COMUNE DI SUCCIVO
(PROVINCIA Dl CASERTA)

VISTI, altresi:

- gliartt. 5 e 16 di detto regolamento degli Uffici e dei Servizi;

- lart. 89, conima 5 del D.Lgs 267/2000;

- Part, 1 comma 557 della L. Finanziaria 2007 (L. 296/2006). cosi come sostituito dall’art.14
comma 7 dei DL n. 78/2010 (convertito in L. 122/2010). che. ai fini del concorso al
rispetto degli obiettivi di finanza pubblica, prevede che gli Enti Locali provvedano alla
riduzione defic spese di personale, con azioni da modulare nell'ambito della propria
autonomia ¢ rivolte, in termini di principio. ai seguenti ambiti prioritari di intervento:

a) riduzionc Jell'incidenza percentuale delle spese di personale rispetto al complesso delle
spese correntl. attraverso parziale reintegrazione dei cessati e contenimento della spesa
per il lavora {lessibile:

b) razionalissazione e snellimento delle strutture burocratico-amministrative, anche
attraverse accorpamenti di uffici con l'obiettivo di ridurre I'incidenza percentuale
delle posi,ioni dirigenziali in organico;

¢) contenimento delle dinamiche di crescita della contrattazione integrativa. tenuto anche
conto delle corrispondenti disposizioni dettate per le amministrazioni statali.

- b DL o 11272008, conv. in L. 133/2008, all’art. 76. comma 6 lettera ¢) che stabilisce il
principio deti riduzione della percentuale di posizioni dirigenziali in organico, anche in
rapporto al pumero del dipendenti in servizio;

- il Do Lgs. 18.68.2000 n, 267 e s.m.i.;

-l Do Lgs, 36.63.2001 n. 165 (T.U. Pubblico Impiego) ¢ s.m.i.;

CONSIDERATO che:

ellart. 259 del UIEL che riguarda i Comuni dissestati prevede al comma 3 che “per
lattivazione del'e entrate proprie, U'ente provvede con le modalita di cui all'articolo 251,
riorganizzando sviche 1 servizi relativi all'acquisizione delle  entrate ed attivando ogni
altro-cespite. ~ ¢ al comma 5, che “per la riduzione delle spese correnti lente locale
riorganizza con criteri di efficienza tutti i servizi, rivedendo le dotazioni finanziarie ed
climinando, o uanto meno riducendo ogni previsione di spesa che non abbia per fine
Pesercizio di seivizi pubblici indispensabili. L'ente locale emana i provvedimenti necessari
per il risanameiito economico-finanziario degli enti od organismi dipendenti nonché delle
aziende specialr. nel rispetto della normativa specifica in materia™;

ea (al line appare opportuno istituire un apposito settore che si occupi dei tributi unitamente
all’anagrafe. allo stato civile e al servizio demografico per poter mettere insieme le
conoscenze ed “crociare” dati di vitale importanza per la riduzione dell’evasione tributaria
evitando fa dispersione ¢ le lungaggini che possono ingenerarsi nella circolazione di
informazioni tra due settori diversi; .

e il Comune di Suceivo non riveste dal luglio 2011 le funzioni di Comune Capofila d’ Ambito
Socio-sanitario. pev cui non € giustificata la presenza nella struttura organizzativa dell’Ente di
una autonoma Aica Soclo-Assistenziale.

ela necessaria istituzione di un settore Demografico e dei Tributi, cosi come la soppressione
dell”Arca Socio Assistenziale, comportano la necessita di riorganizzare anche le attribuzioni
dei settort adibii al bilancio ed agli affari generali e conseguentemente di rivederne la
denominazione: )

DATO ATTO clic la nuova macro struttura proposta e la relativa dotazione di personale non
apportano modifiche alla dotazione organica complessiva rideterminata con deliberazione di

Comune di Succivo, via Gargia Lorca - 81030 Suceivo (CE)
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(PROVINCIA DI CASERTA)

COMUNE DI SUCCIVO

e N o

G.C.n. 5972913 come integrata dalla deliberazione d G.C. n. 26/2013, approvata dallz
Commissione per Ja Stabilita Finanziaria degli Enti Locali nella seduta del 30 luglio u.s. ;

ACQUISITI i pareri dei competenti Responsabili ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18.08.2000 n.
207, di seguito ripoitati;

RITENUTO pertanto necessario. procedere ad una nuova articolazione dei settori comunali,
che comporti la riduzione degli stessi da cinque a quattro, ad una rivisitazione delle rispettive
competenze ¢ alli ridefinizione del personale agli stessi assegnato senza con cid apportare

~

modifiche alla dotizione organica complessiva ed ai profili professionali :
PROPONE DI DELIBERARE

1) APPROVARF l¢c premesse. che qui si intendono integralmente trascritte e formanti parte
integrale del deliberato:

2) DEFINIRE come segue la nuova macro struttura comunale con le relative attribuzion; :

Attribuzioni
(Pelenco non ¢ tassativo e pertanto rientrano nclle competenze dei
corrispondenti settori tutte le attivita omogenee a quelle di seguito
L | riportate)
0l Segreteria, Albo Pretorio e notifiche, Cura delle pubblicazioni relative
Amministrativo | alla trasparenza sul sito internet (i documenti devono essere messi a
- Contabile disposizione da ciascun settore sulla base della relativa competenza)
Affari Generali, Protocollo, Archivio, Gestione documentale, gestione
Messi, Uscierato, Pubblica Istruzione, biblioteca, Sport, cultura, tempo
libero, Informagiovani, assistenza sociale, IACP. Invalidi Civili, rapporti
Legge 328, Centralino, redazione bilancio, mutui, provveditorato,
cconomato e patrimonio, ragioneria, contabilita, stipendi, cura dei
ricognizione delle presenze ¢ delle assenze del personale e
predisposizione fogli di presenza. invio visite fiscalj su richiesta dei
soggetti  competenti. Sicurezza informatica e funzionamento dei
sofiware. utenze telefoniche ed internet per Uffici Comunali e per glj
altri immobili comunali per i quali dovesse sorgere la necessita di
attivazione ; affari legali relativi alle attribuzioni di competenza

Settore

#e

02 Servizi Demografici. Aire ed Elettorale (Stato Civile, Anagrafe, Leva,
Demografico ¢ | Statistica), Tributi (Tarsu, Pubblicita e pubbliche affissioni, TOSAP,
Tributi ICL, IMU. TARES,) riscossione utenze servizio idrico, affari legali
| telativi alle attribuzioni di competenza

03 Navori Pubblici, Cimitero e relative tariffe compresa I’illuminazione
Tecenico votiva, Demanio e Patrimonio, Terremoto, manutenzione e viabilita,

urbanistica ed edilizia (SUE), Abusivismo edilizio.. Manutenzione e
gestione del patrimonio immobiliare (comprese la attivazione e |a
gestione dei contratti di fornitura di acqua, luce e gas per uffici
comunali. scuole e altri immobili comunali e la responsabilita, rispetto
jalle_implicazioni di dette attribuzioni, sulla sicurezza dei lavoratori |

|
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" COMUNE DI SUCCIVO
(PROVINCIA DI CASERTA)

comunali, salvo che il datore di lavoro individuato ai sensi del D.Lgs
81/2008 non decida, avendo poteri gestionali, di autoattribuirsela) dei
beni demaniali e dei beni mobili registrati; pubblica illuminazione,
manutenzione verde pubblico, Servizio Idrico (provvista d’acqua,
allacciamenti, letture contatori e manutenzioni rete  Idrica,
comunicazione dati al servizio tributi), Servizio Gas; affari legali relativi
_alle attribuzioni di competenza

04 Polizia Municipale; controllo violazioni urbanistiche; contravvenziont;
Vigilanza. Controllo commercio; Controllo occupazioni spazi ¢ aree pubbliche-
Commercio  od | (Tosap): sicurezza urbana; protezione civile; viabilita.

Ambicnte Vigilanza, Servizio Integrato di lgiene Urbana, Attivita Produttive

(Suap), Mercato, Controllo Ambientale, affari legali relativi alle
attribuzioni di competenza.

3) ASSEGNARL ai suddetti settori la seguente dotazione di personale di ruolo:

AISETTORE 01 AMMINISTRATIVO- CONTABILE:

| N. | CATEG. | QUALIFICA Coperto/vacante
1 1D Istruttore direttivo contabile | ------ vacante---------
|2 1D Istruttore direttivo amm.vo | ------ coperto---------
3 | Istrutt. Direttivo - assistente | ------ vacante---------
_ sociale
4 0w Istruttore amministrativo | ------ coperto---------
' 5 i C Istruttore contabile = | -~ coperto---------
6 | C Istruttore amministrativo | ------ COperto---------
7 B Collaboratore amministrativo | ------ coperto---------
8 i H Collaboratore amministrativo | ------ vacante---------
9 B Collaboratore amministrativo | ------ vacante---------
101 A | Operatore amministrativo | ------ coperto--------- .
A A Operatore amministrativo | -———-- COperto---------

Al SETTORE 02 DEMOGRAFICO E TRIBUTI:

| .N. | CATEG. | QUALIFICA Coperto/vacante
1210 Istruttore direttivo amministrativo | ------ coperto---------
13 @ Istruttore contabile =~~~ | ------ coperto---------
14 | © Istruttore Amministrativo | ------ coperto---------
15 |8 | Operatore amministrativo | ——--- coperto---------
. Al SETTORE 03 TECNICO:
_N. | CATEG. | QUALIFICA Coperto/vacante
i6:D Istruttore direttivo tecnico | ------ coperto--—--—-----
17 ' D, Istruttore direttivo tecnico | ----—-- vacante--------
18 D Istruttore direttivo amministrativo | ------ coperto---------
19 C Istruttore amministrativo =~~~ | ------ coperto---------
| 20 1 C Istruttore tecnico = | ------ vacante---------
21 B Coliaboratore amministrativo | ------ coperto---------
22 A Operatore amministrativo [ ------ coperto-—-------
23 A Operatore amministrativo | ------ coperto--------- Y
24 | A Operatore == | ----- coperto---------
_"25 A Operatore —————— coperto---------
26 | A Operatore |- coperto---------
|27 A Operatore | oo coperto---------
| 28 | A Operatore ] ---ee- vacante---------

Comune di Succivo, via Gargia Lorca ~ 81030 Succivo (CE)
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4) DARE ATTO, pertanto, che
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39(;1_ Operatore  ~—~ —~— T oo

30 | A Operatore ~ ~— ~— s Aneot =

31 1A Operatore  ~ ~— o eere
LI er 2

AISETTORE 04 VIGILANZA - COMMERCIO - AMBIENTE:

ATEG.

oln,

| Comandante Polizia Municipale | . o ianie.
Istruttore direttivo amministrativo | - ___gperto o
Istruttore di amministrative = | ... rto--------
Istruttore di vig flanza T = -
Istruttore di vi ilanza = T T oneta———
ilanza = T T e ———
Istruttore di vig flanza I oo ————
Ausiliario vigite ~~ o —Sone

0o

|
|

i
i

|
|

nfn
|

|

|
|

[~ Al@]

TOTALE DOTAZIONE ORGANICA
(Deliberazione G.C. n. 592012 integrata dalla deliberazione di G.C.n. 26/2013,
approvata dalla C.S.F.EE.LL. nella seduta del 03.07.2013)

i
|

|

i

|

[m——

|

i

f

CATEGORIA A
|
|

['CATEGORIA B

| CATEGORIA C

|

| CATEGORIA D
f

| TOTALE _

da 5 a4 con conseguente venir me i sizione organizzativa e non apporta modifiche
alla dotazione organica complessiva, rideterminata da 53 4 39 posti con deliberazione di G.C.n.
59/2913 come integrata dalla deliberazione di G.C. n. 26/2013, né alle categorie ivi riportate.,

approvata dalla Commissione per la Stabilita Finanziaria degli Enti Locali nella seduta del 30
luglio u.s. :

) TRASMETTERTF, copia della presente proposta alle 00.SS. per Finformativa ai sensi del

vigente art. 6 del ). Lgs. 30.03.2001 n. 165 (T.U. sul Pubblico Impiego);

6) TRASMETTERFK copia della deliberazione adottata a seguito della presente proposta alla

Commissione per la Stabilita Finanziaria degli Enti Localj presso il Ministero dell’Interno per
la relativa approvivione;

7) DICHIARARE |4 presente immediatamente eseguibile ex art. 134, comma 4 deb D. Lgs.

18.08.2000 n. 267.
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PARERF DI REGOLARITA CONTABILE: P#@Hanto

a norma dellart. 49 det T.U. delle leggi Sull"ordina/pfl\cnto de
267/2000. il sottoscritio responsabile esprime pare
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Letto approvato e sottoscritto
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‘ ':1 data
'?3 * stata comunicata in pari data }.10.201¥ai sigg. cpigruppo consiliari con protocollo ( )

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto gli atti d’ufficio
ATTESTA

?)Che la pregsente deliberazione ¢ stata affissa all’albo pretorio del sito web dell’ente http://www.comune.succivo.ce.it
If10.2013 e restera affissa per n. 1¥giorn\ consecutivi ;

ponsabile del Servizio

Iceo MY

V' ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Segretario Comunale

( ®) Da atto che la deliberazione di cui al presente verbale ¢ immediatamentegeguibile a far data dall’approvazione ,
ai sensi del 4° comma dell’art. 134 del dlgs 267/2000

() Attesta che la deliberazione di cui al presente verbgke)é esecutiva ai sensi del 3° comma dell’art. 134 del dlgs
267/2000

CERTIFICAZIONE

La presente & copia conforme all’originale esistente agli atti dell’ ufficio.
Viene rilasciata copia per uso

( ) amministrativo
( ) consigliere Comunale ed ¢ limitata all’esercizio dei diritti elettorali connessi alla carica, al sensi

dell’allegato B del D.P.R. 26 ottobre 1972 n. 642 ed & esente dai diritti di segreteria

( )altro ...oooeveiiiiinn

Succivo li: ..o

il responsabile del servizio
Aniello Marsilio




