COMUNE DI SUCCIVO

( PROVINCIA DI CASERTA )

Codice Fiscale : 81000670612 partita i.v.a. : 02491910614

DECRETON. 44 no12de //-/2 N

ATTRIBUZIONE
Al RESPONSABILI DEI SERVIZI, CLASSIFICATI NELLA CATEGORIA “ D “ DEI COMPITI E FUNZIONI
(art. 107 e 109 del d.Igso 18 agosto 2000 n. 267 )

IL SINDACO
Visti gli artt.107, commi 2 e 3, e 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
Visto il decreto sindacale n. 8 del 05/03/2012, che si intende qui integralmente richiamato e trascritto;
Visto il decreto sindacale n. 38 del 02/10/2012, che qui si intende integralmente richiamato e trascritto;
Visto il decreto sindacale n. 40 del 04/10/2012, che qui si intende integralmente richiamato e trascritto;
Considerato che il dipendente Aniello Marsilio, responsabile dei servizi indicati nel predetto decreto sindacale, ha
comunicato assenza per malattia dal 10/12/2012, come da certificazione depositata;
Considerato che I’ente ¢ impegnato nelle attivita di redazione e approvazione dell’ipotesi di Bilancio Stabilmente
Riequilibrato a seguito della dichiarazione di dissesto deliberata dal Consiglio Comunale in data 21/07/2012 con
deliberazione n. 19;
Considerato, altresi, che occorre assicurare la continuita dei servizi assegnati al predetto dipendente mediante la nomina ad
interim di responsabili dei servizi durante il periodo di assenza del predetto dipendente e comunque fino al 31/12/2012, data
di scadenza del decreto n. 38 del 02/10/2012, nel caso di prolungamento a tale data dell’assenza per malattia;
DECRETA

Sospendere ’efficacia del Decreto Sindacale n. 38 del 02/10/2012 per il periodo afferente I’assenza per malattia del
dipendente Marsilio Aniello e fino alla conclusione dello stesso;

Affidare nel predetto periodo al dipendente di ruolo Bonanno Raffaele, cat. D, i compiti, compresa I’adozione degli atti
che impegnano 1’ Amministrazione verso I’esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di
governo, previsti dall’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, affidandogli la seguente posizione
organizzativa:

- S.U.A.P.

- Servizio Ambiente e RR.SS.UU.;

Confermare il decreto sindacale n. 40 del 04/10/2012, con il quale ¢ stata affidata al predetto dipendente la P.O. dell’ Area
Tecnica;

confermando le relative funzioni gestionali /dirigenziali.
- Confermare al predetto dipendente i compiti gestionali, che comprendono I’adozione degli atti che impegnano
I’ Amministrazione verso I’esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di governo,
previsti dall’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

- Confermare I’indennita di p.o. attualmente goduta, dando atto che il presente provvedimento non comporta
uletriore impegno di spesa;

Manda il presente Decreto al Servizio di Affari Generali per la notifica all’interessato.

Il Sindaco
Avv. Ant¢gniq Tint - -
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